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Ein Dankeschön an unser Personal

In der Gemeinde Schwyz leben zurzeit 15’872 Men-
schen. Seit 1990 wohnen rund 28% mehr Menschen 
mit und unter uns. Unsere Gemeinde wächst stetig wei-
ter – die Bautätigkeit hat in den letzten Jahren enorm 
zugenommen. Die Aufgaben werden in der Bundes- 
und Kantonsverfassung beschrieben und den Gemein-
den zugewiesen. Schwyz ist zuständig für die Schulbil-
dung, die Feuerwehr und Sicherheit, das Sozialwesen, 
die Raumplanung, die Gemeindestrassen und vieles 
mehr. Damit diese Aufgaben bewältigt werden können, 
arbeiten rund 550 Personen mit grossem Engagement 
für uns.

Wir stehen heute vor grossen Herausforderungen – es 
fehlen überall Fachpersonen. Die Schwyzer Regierung 
und das Kantonsparlament haben die Zeichen der Zeit 
erkannt. Mit dem Kinderbetreuungsgesetz, das ab dem 
1. Januar 2024 in Kraft tritt, wird die Vereinbarkeit von 
Familie und Erwerbstätigkeit verbessert. An der Umset-
zung dieser familienergänzenden Kinderbetreuung ar-
beiten wir mit Hochdruck.

Damit unser Personal in der Gemeinde Schwyz gerne 
für uns arbeitet, können wir auch etwas tun. Ein Dan-
keschön, ein freundlicher Gruss oder ein nettes Wort – 
und die Dienstleistungen werden noch besser.

Andy Tschümperlin
Ressortvorsteher Bildung
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Personalinformationen

Eintritte

Paul Kamer, Sachbearbeiter Betreibungsamt Oktober 2022
Brigitte Hartmann, Leiterin Personaldienst November 2022

Austritte

Jeannine Grau, Leiterin Pflanzenunterhalt November 2022
Margot Hug, Leiterin Hochbau November 2022
Barbara Schuler, Alimentenfachfrau November 2022
Erika Baumeler, Leiterin Personaldienst Dezember 2022
Marion Betschart, Jugendarbeiterin Dezember 2022
Barbara Inderbitzin, Sachbearbeiterin Fürsorgesekretariat Dezember 2022
Carmen Ming, Gemeindeschreiber Stellvertreterin Dezember 2022

Offene Stellen Gemeinde Schwyz
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Auf zu neuen Ufern

PERSONALDIENST

Erika Baumeler, seit Sommer 
2014 mit Herzblut Leiterin Per-
sonaldienst, geht um die Jah-
reswende in Frühpension. Im 
Interview erzählt sie uns von ih-
ren Erfahrungen und worauf sie 
sich besonders freut.

Viele gute Wünsche aus der 
Gemeinde Schwyz sollen sie bei 
ihrem aussichtsreichen Neube-
ginn begleiten.

Eine offene Tür – dein Arbeitscredo?
Eine Aufgabe im faszinierenden Bereich Human Resources ist vielseitig und 
erfüllend. Mir persönlich war es immer eine grosse Freude, Menschen im Mit-
telpunkt meiner täglichen Arbeit zu wissen. Die offenen Bürotüren im Perso-
naldienst der Gemeinde Schwyz möchten Zugänglichkeit vermitteln und auch 
zu Spontanbesuchen einladen. Schauen Gemeindemitarbeitende mit oder 
ohne Anliegen bei meinen Teamkolleginnen oder mir vorbei, freue ich mich 
immer sehr – zeigen Überraschungsbesuche doch auch das Vertrauen der 
Kolleginnen und Kollegen in die Arbeit des Personaldienstes.

Wer oder was hat dich beruflich am meisten geprägt
Mein erster Vorgesetzter im Personalwesen, vor vielen Jahren bei der Stadt 
Zug, war mir Vorbild und Mentor. Ihm habe ich viel zu verdanken. Und neben 
zahlreichen engagierten Führungspersönlichkeiten und wunderbaren Kol-
leginnen und Kollegen, die ich im Laufe meines Berufslebens kennenlernen 
durfte, haben mich auch besonders anspruchsvolle Aufgaben geprägt. Erfah-
rungen wie die Begleitung einer umfassenden Reorganisation in der Telekom-
munikationsbranche und einer Privatbank-Übernahme durch einen Global-
player lehren einen Demut und Dankbarkeit.

Der Lauf der Zeit – welches waren deine grössten Herausforderungen?
Sich von langjährigen Weggefährten, verdienten Kolleginnen und Kollegen 
zu trennen, wie das bei Reorganisationen oder Konflikten unvermeidlich ist, 
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war oft fordernd. Eine Besonderheit der jüngeren Zeit ist auch der durch ge-
sellschaftliche Entwicklungen und die Coronapandemie verstärkte Fachkräfte-
mangel. Personelle Engpässe beschäftigen mich und speziell die Vorgesetzten 
und Teams, die manchmal über längere Zeit Mehrarbeit leisten müssen.

Rechtliches, Sorgentelefon, Zahlen, Organisieren – wie hast du das alles 
unter einen Hut gebracht?
Mit Freude, Interesse, Engagement auch über den Feierabend hinaus und 
etlichen Mitstreitern. Bei der Gemeinde Schwyz leisten zahlreiche Ressort-, 
Abteilungs- und Teamleitende, mit HR-Aufgaben befasste Kolleginnen in den 
Abteilungen und besonders meine Kolleginnen im Personaldienst einen wich-
tigen Beitrag für eine moderne HR-Arbeit und ein gutes Miteinander.

Du magst Menschen – welche Charaktere haben dich hier begeistert?
Nachdem ich unter anderem in Luzern, Zug, Basel und Zürich gearbeitet hatte,
traf ich in Schwyz auf sympathisch geerdete Menschen, die sich auf Augen-
höhe begegnen, eine klare Sprache sprechen, für eine Sache und füreinander 
einstehen und wenn es darauf ankommt, die Ärmel aufkrempeln und losle-
gen. Mit ganz wenigen Ausnahmen wusste ich immer, woran ich war, und das 
erleichtert die Zusammenarbeit doch sehr.

Du gehst im sechzigsten Lebensjahr in Frühpension – worauf freust du dich?
Es war mir ein grosses Glück, viele Jahre meine Berufung leben zu dürfen. 
Doch nach Jahrzehnten Vollzeitarbeit und manchmal belastender Verantwor-
tung freue ich mich nun auf mehr Freiraum, Zeit für neue Lebensthemen, 
meine Lieblingsmenschen im In- und Ausland und das eine oder andere Man-
dat. Und dann brechen mein Mann und ich bald auf zu neuen Ufern und 
ziehen wieder mal in eine neue Region. Im Gepäck viele Erinnerungen an eine 
unvergessliche Zeit in Schwyz.
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Schulkreis Rickenbach: Wald-Wellness-Tag 

GEMEINDESCHULE

Unser Jahresmotto «Rickenbach stärkt» beschert den Schulkindern bei schöns-
tem Herbstwetter einen gemeinsamen Tag im Wald. Im aktuellen Schuljahr 
beschäftigen sie sich mit ihrer psychischen Gesundheit und damit, was einen 
stark macht. Dazu gehört, seine Gefühle wahrzunehmen und zu benennen. 
Ausserdem die eigenen Stärken zu kennen und den Schulalltag adäquat zu 
managen. Schliesslich ist es aber auch wichtig, in stressigen Situationen ruhig 
zu bleiben und bei Bedarf Hilfe zu holen.

Wald: Alle Klassen sind auf unterschiedlichen Wegen zum gemeinsamen 
Rastplatz Zopf bei Aufiberg gewandert und sammelten unterwegs in den 
Wäldern Naturmaterialien, die am Ziel zu einem dekorativen Mandala ausge-
legt wurden. Das Mittagessen vom Feuer und das Spielen im Wald sorgte für 
eine wohltuende Abwechslung zum Alltagstrott und bot Möglichkeiten, neue 
Erfahrungen zu machen und Kontakte zu knüpfen. Vor der Heimkehr wurde 
das fertige Mandala gemeinsam bestaunt und mit einem lauten Sprechgesang 
gefeiert.

Wellness: Auf der kleinen Wanderung machten die Schülerinnen und Schü-
ler auch unterschiedliche Sinnesübungen, welche die Wahrnehmung fördern. 
So wurden beispielsweise blind Gegenstände ertastet, Atmungsübungen ge-
macht, am Boden liegend den Baumkronen zugeschaut oder auf Waldge-
räusche geachtet. Denn: Wer sich und seine Umgebung aufmerksam wahr-
nimmt, lebt gesünder.

Alle Klassen wanderten ein-
zeln auf unterschiedlichen 
Wegen zum gemeinsamen 
Rastplatz.

Unterwegs sammelte jede 
Klasse Naturmaterialien.

Das fertige Mandala wurde
gemeinsam bestaunt.
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Die Mitglieder des Volksmusikensembles der Musikschule Schwyz beim Proben.

Die Schülerinnen und Schüler der Musikschule Schwyz proben fleissig für die 
kommenden Veranstaltungen in diesem Musikschuljahr. Ob Konzerte, Vor-
tragsübungen, Musiktheater oder andere Musikevents: auch dieses Jahr wurde
und wird beherzt und engagiert in der ganzen Gemeinde musiziert. An der 
Musikschule musizieren Musikbegeisterte von 2 bis 88 Jahren auf über 30 ver-
schiedenen Instrumenten. 

Auf der Homepage der Musikschule sind sämtliche Veranstaltungen für das 
Schuljahr 2022/2023 aufgeschaltet. Benützen Sie die Gelegenheit, die vielfäl-
tigen Auftritte der Musikschule zu besuchen. Alle Musizierenden freuen sich 
auf Ihr Kommen. Oder werden Sie selber aktiv und lernen ein Instrument an 
der Musikschule Schwyz! 

Musikschule Schwyz ist fleissig am Proben

Neben aktuellen Popsongs, Stücken aus der klassischen Musik und jazzigen 
Klängen bietet die Musikschule ab diesem Schuljahr auch wieder ein Volks-
musikensemble an. Unsere Schülerinnen und Schüler entlocken ihren Instru-
menten dabei jede Woche urchige und volkstümliche Klänge unter der fach-
kundigen Leitung unserer Schwyzerörgeli-Lehrperson Dominik Flückiger. 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
       www.gemeindeschule-schwyz.ch/musikschule



Fit mit Musik und Tanz

   
 7

   
 8MITTELPUNKTSCHULE

Am Anlass vom 15. September 2022 feierten die Schülerinnen und Schüler 
mit tollen Ateliers ihr Jubiläum.

Start des Projekttages
                       auf dem Pausenplatz

Die Treppen
          wurden mit Farbe
                             aufgepeppt.

Jede MPS
     bildete einen Buchstaben zu «50 JAHRE».

Kochen

Velotour im Regen

Jubiläumstag – 50 Jahre Bezirksschulen Schwyz

Actionpainting



Den Goldauer
       Bergsturz erkunden
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Die Welt der Kunst entdecken

«Voices of Switzerland»
         an der MPS SchwyzZu sich Sorge tragen

Besuch in der BSZ

Beachsoccer

History run
Comic
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Jugendanimation

Coronakrise, Klimakrise, Krieg, Inflation – die bereits für 
Erwachsene komplexen und belastenden Themen sind für 
Kinder und Jugendliche nochmals schwieriger zu greifen 
und einzuordnen. Zu einem Zeitpunkt in der eigenen Ent-
wicklung, in dem sich Jugendliche damit auseinandersetzen, 
welchen Platz sie in der Welt einnehmen möchten, scheint diese 
aus den Fugen zu geraten. Nicht erst seit der Coronakrise senden kinder- 
und jugendpsychologische Dienste alarmierende Signale aus, doch seither 
hat sich die Situation nochmals verschärft. Jugendliche warten aktuell bis zu 
neun Monate auf einen Therapie-Termin oder sonstige professionelle Hilfe.

Bei einer digitalen Umfrage bei Jugendlichen in der Gemeinde Schwyz zeigte 
sich, dass der Umgang mit Stress, Depressionen, Essstörungen und ADHS 
zu den drängendsten Themen gehören. Diese werden nun seit November 
jeweils im Rahmen eines Monats auf unterschiedliche Art und Weise thema-
tisiert. Ziel dabei ist es, den Kindern und Jugendlichen von der 5. Klasse bis 
zur 3. Oberstufe aufzuzeigen, dass es okay ist, über psychische Gesundheit 
sowie Krankheit zu sprechen. Zudem sollen sie erfahren, wie sie selbst gut zu 
sich schauen oder wo sie professionelle Hilfe finden können.

Dies geschieht hauptsächlich über Information und Sensibilisierung, z.B. digital
mittels einer breit ausgearbeiteten Social-Media-Kampagne oder analog im 
Treff mit Inputs, Materialien von Gesundheit Schwyz und wie-gehts-dir.ch,
kleinen Workshops oder spontanen Gesprächen.

Geht es dir nicht gut? Brauchst du Hilfe? Melde dich – wir sind für dich da!
 Kinder- und Jugendanimation Schwyz, 074 811 74 14
 jugendanimation@gemeindeschwyz.ch
 www.jaschwyz.ch / Instagram und Snapchat: @jugendanimation
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Gemeinsam für eine professionelle Pflege und Betreuung

Arbeiten im Zuhause von 130 Bewohnerinnen und Bewohnern. Das Alters-
zentrum Rubiswil in Ibach wird von einem bunten Bewohnerinnen- und Be-
wohnerbild geprägt: rüstige Menschen, pflegebedürftige und demente Men-
schen, Menschen auf der letzten Wegstrecke im Hospiz. Der durchschnittlich 
niedrige Pflegebedarf ist typisch für neu eröffnete Häuser. Dies ist finanziell 
eine grosse Herausforderung, jedoch für die Menschen, die im Alterszentrum 
leben und arbeiten eine hohe Qualität. Das Alterszentrum wirkt nicht nur, 
sondern ist sehr lebendig. 

Das Alterszentrum setzt sich – wie viele in der Branche – dafür ein, dass mit 
Bildung und Weiterbildung für ausreichend Pflegefachpersonal und gut aus-
gebildetes Assistenzpersonal gesorgt wird. Aktuell werden 17 Lernende in
6 Berufen, auch ausserhalb von Pflege und Betreuung, ausgebildet. Drei erfah-
rene Berufsfrauen und -männer absolvieren eine Nachholbildung mit Kurs 
auf einen EFZ-Abschluss. Ab Januar 2023 startet die erste Mitarbeiterin ihr 
Studium als dipl. Pflegefachfrau HF. Ein guter Mix aus Fach- und Assistenz-
kräften, aus erfahrenen und jungen Berufsleuten ist wichtig. 

Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger für die Pflege: Aktuell läuft eine PR-
Initiative der Zentralschweizer Ausbildungsstätte xund.ch in Zusammenarbeit 
mit den Institutionen. Auch im Alterszentrum Rubiswil sind Quereinsteigende
herzlich willkommen. Ein Stage oder Praktikum kann genutzt werden, um sich
klar zu werden über den Berufswunsch. Bereits Entschlossene können das 
Alterszentrum an einem Schnuppertag kennen lernen. Auch Berufsrückkeh-
rende können entdecken, dass die sturen Dienstpläne und Strukturen passé 
sind und eine möglichst familienverträgliche, flexible Planung geboten wird. 
Pflege und Betreuung bieten Berufe, die Sinn stiften und nahe am Menschen 
sind. Das ist einer der Gründe, weshalb im Jahr 2021 die Ausbildung zur 
Fachfrau Gesundheit der zweitbeliebteste Beruf war, der ergriffen wurde.

Offene Stellen
im Alterszentrum Rubiswil
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Pensionierte der Gemeindeverwaltung trafen sich

Am ersten Pensionierten-Hock nahmen teil (von links):
alt Gemeindeschreiber Bruno Marty, alt Gemeindekassier Othmar Ulrich, die ehemali-
gen Reinigungskräfte Fehime Gallo und Rita Fläcklin, der ehemalige Hauswart Karl Stei-
ner, alt Gemeindeweibel Beat von Euw, alt Einwohneramtsleiter Hansruedi Hediger, alt 
Zivilstandsbeamter Willy Janser, alt Gemeindeschreiber Paul Bürgler, alt Liegenschafts-
verwalter Walter Ulrich und der ehemalige Mitarbeiter auf dem Sekretariat «Sport, Frei-
zeit, Sicherheit» Benno Baumann.

Bis 2014 wurden die Pensionierten der Gemeindeverwaltung regelmässig zu 
jährlichen Ausflügen eingeladen. Im Rahmen eines Sparprogramms wurde 
diese Tradition damals jedoch eingestellt. Dank der privaten Initiative eines 
ehemaligen Mitarbeiters fand im Herbst 2022 nun jedoch erstmals ein Pensio-
nierten-Hock statt. Diese Idee fand einen sehr guten Anklang. Trotz mehre-
rer Entschuldigungen fanden sich rund ein Dutzend Frauen und Männer, die 
allesamt lange Jahre im Dienst der Gemeinde gearbeitet hatten, zu einem ge-
mütlichen Nachmittag zusammen. Dabei wurden Erinnerungen ausgetauscht 
und die Kollegialität genossen. Gemeinsam wurde vereinbart, dass künftig 
jährlich zwei bis drei Pensionierten-Hocks durchgeführt werden.



KANZLEI
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Bücher – unsere Zeitgenossen

Bilder, Geschichten und Erzählungen aus alten und neuen Zeiten, zusammen-
gefasst in einem Buch, lassen uns eintauchen in die Vergangenheit, wecken 
Erinnerungen. Die Gemeinde Schwyz öffnet ihr Archiv und ermöglicht den 
Mitbürgerinnen und Mitbürgern, daran teilzunehmen.
Die Exemplare können auf www.gemeindeschwyz.ch bestellt oder direkt in der
Kanzlei, Herrengasse 17, Schwyz bezogen werden (solange der Vorrat reicht).

Bauwerke in Schwyz Fr. 40.00
Schwyz, Pfarrkirche St. Martin kostenlos
Mythen-Panorama, Karte kostenlos
Ortsbildinventar, Schwyz, Ibach, Seewen Fr. 40.00
INSA Schwyz kostenlos
Maria Luisa Wiget, Bildhauerin kostenlos
Die Brüder Schmid aus Schwyz kostenlos
Gruss aus Schwyz Fr. 70.00
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Energie sparsam und effizient nutzen

Die aktuelle Energiesituation fordert ein Engagement von uns allen. Zusam-
men meistern wir diesen Winter, wenn wir alle haushälterisch mit unseren 
Ressourcen umgehen. Bereits wird in Produktionsstätten, Einkaufscentern 
sowie Institutionen im Gebiet der Gemeinde Schwyz vorbildlich darauf ge-
achtet. Strom wird aus lokalen, erneuerbaren Energien bezogen, Photovol-
taikanlagen auf Dächern und Fassaden installiert und die Rückgewinnung 
der Abwärme aus Produktionsanlagen zu Heizzwecken sind schon fast Stan-
dard. Energiefressende Beleuchtungskörper werden fortlaufend auf LED um-
gerüstet. Verbesserungen sowie die Weiterentwicklung der Technik ermög-
lichen weitere Einsparungen. Konkrete Massnahmen wurden in den letzten 
Wochen angepackt und umgesetzt. Alle Einkaufscenter reduzieren die Re-
klamen- und allgemeinen Geschäftsbeleuchtungen oder schalten sie nach 
Ladenschluss komplett aus.

Spital Schwyz – Aktuell wird im administrativen Teil (Büroräumlichkeiten) das 
Warmwasser abgestellt. Fortlaufende Analysen mit der ebs Energie AG zur 
Verbesserung der Energieeffizienz wie zum Beispiel beim Neubau Haus M, 
das eine PVA auf dem Dach sowie an der Fassade aufweist, werden konse-
quent weitergeführt.

Mythen Center Schwyz – Auf 90 % der benötigten Energie für die Weih-
nachtsbeleuchtung im und ums Haus wird dieses Jahr verzichtet. Mit den 
restlichen 10 % erwartet die Menschen ein stimmungsvolles Ambiente zur 
Adventszeit. Ab Frühling 2023 wird Strom von einer neuen, eigenen PVA auf 
dem Dach produziert werden können.

Max Felchlin AG – Nachhaltigkeit prägt die Firmenphilosophie in allen Berei-
chen. Unnötige Stromfresser werden bei Nichtgebrauch konsequent ausge-
schaltet oder bei Investitionen ersetzt. Ein neu erstelltes Energiekonzept hat 
sich das sportliche Ziel gesetzt, bis 2027 nochmals 10 % Energie einzusparen.

Coop Seewen Markt – Den Mitarbeitenden von Coop sind Stromsparmass-
nahmen, auch im privaten Bereich, ans Herz gelegt. Die Temperaturen im Ar-
beitsbereich wurden reduziert. Auf die Weihnachtsbeleuchtung wird dieses 
Jahr verzichtet. 
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Strüby Konzept AG – Alle Boiler im Betrieb wurden kontrolliert und auf
60 Grad justiert. Der Korridor und die Treppenhäuser wurden mit Bewegungs-
meldern und Tageslichtsensoren ausgestattet. In der Produktion werden
aktuell Druckluftschraubenkompressoren durch energieeffizientere Modelle 
ersetzt.

Lidl Schweiz – Für die Adventszeit 2022 sind keine Weihnachtsbeleuch-
tungen geplant worden. Die Lage wird weiterhin beobachtet und mögliche 
Massnahmen zeitnah umgesetzt. Als Mitglied der Swiss Retail Federation 
besteht eine Zusammenarbeit mit dem Bund. Die Filiale Seewen erfüllt den 
Minergie-Standard.

Victorinox – Umweltmanagement ist unternehmerische Pflicht. So wurde in 
der Vergangenheit der Heizölbedarf auf 2’000 Liter stabilisiert und mit Ab-
wärme aus der Produktion geheizt. Das Distributionscenter in Seewen, im 
Mingerie-Standard gebaut, beheimatet auf seinem Dach 2’600 Solarpanels, 
die mengenmässig Strom für 180 Haushalte produzieren. Fortlaufend wer-
den Energiemassnahmen umgesetzt. 

Gemeinde Schwyz – Die Raumtemperaturen werden gezielt abgestimmt und 
auf die vielfältigen Tätigkeiten innerhalb der Gemeinde Schwyz angepasst. 
Bei der Aufstockung des Alterszentrums Rubiswil wird gleichzeitig eine PVA 
realisiert. Neue Gerätschaften werden abhängig von ihrer Energieeffizienz 
angeschafft. Auf die Weihnachtsbeleuchtung über den Strassen wird dieses 
Jahr verzichtet. Die zwei grossen Christbäume auf dem Hauptplatz und der 
Hofmatt werden erstrahlen und Adventsstimmung vermitteln.

Der Gemeinderat Schwyz zählt auf die aktive Unterstützung von allen Schwy-
zerinnen und Schwyzern. Gemeinsam können wir einen wichtigen Beitrag 
leisten, um Energie nicht zu verschwenden.

Wertvolle Tipps: www.nicht-veschwenden.ch
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Fotowettbewerb:
              Schönster Einzelbaum gesucht und gefunden

Grosse und markante Bäume bereichern und strukturieren unsere Land-
schaft. Sie bieten einer Vielzahl an heimischen Tieren wertvollen Lebens-
raum, prägen das Siedlungs- und Landschaftsbild und dienen Mensch und 
Tier als Schattenspender. Das Landschaftsentwicklungskonzept (LEK) Schwyz 
ist bestrebt, charakteristische Einzelbäume in der Gemeinde zu erhalten und 
das Pflanzen neuer, einheimischer Bäume zu fördern.

Bis Einsendeschluss am 31. August 2022 sind total 47 Fotos eingegangen. 
Die Bedingung war, dass der Baum auf dem Gemeindegebiet Schwyz stehen 
musste.

Die Bilder wurden von der Wettbewerbsorganisation vorselektioniert und 
danach durch eine Fachjury prämiert. Die drei schönsten Baum-Bilder wer-
den mit einem attraktiven Anerkennungspreis ausgezeichnet. Der Preis geht
einerseits an die Fotografin / den Fotografen, anderseits an die Eigentümerin /
den Eigentümer des Baumes.

  UMWELT

Gewinner
1. Preis
Fotograf: Erwin Langenegger,
Brüöl 8, 6430 Schwyz
Eigentümer: Genossame Schwyz, 
Studenmatt 2, 6438 Ibach

2. Preis
Fotograf: Peter Steinegger,
Rickenbachstrasse 98, 6430 Schwyz
Eigentümer: Patrick von Reding, 
Bahnhofstrasse 91, 6423 Seewen

3. Preis
Fotograf: Bettina Christen,
Gotthardstrasse 55, 6438 Ibach
Eigentümer: Thomas Weber,
Immenfeld 1, 6432 Rickenbach

1. Preis:
Birnbaum, Hüenermatt, Ibach
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Schwyz ist cool – der Winter naht

Eisige Kälte, der erste Schnee fällt – Startschuss für den Winterdienst. Die 
Schneeräumung findet hauptsächlich in den frühen Morgenstunden statt. 
Abgestellte Fahrzeuge auf öffentlichen Strassen und Plätzen erschweren und 
behindern den Einsatz unserer Werkgruppe. Auch besteht die Gefahr, dass 
die parkierten Fahrzeuge durch den Pflug oder andere Winterdienstgeräte 
beschädigt werden können. Um einen reibungs- und schadlosen Ablauf der 
Räumungsarbeiten und damit auch die Gewährleistung einer erhöhten Sicher-
heit für alle Verkehrsteilnehmenden sicherzustellen, sind Fahrzeuge nicht auf 
Strassen, Trottoirs und ausserhalb von markierten Parkfeldern abzustellen.

Grundeigentümer und/oder Mieter sind für die Schneeräumung auf ihrer 
Liegenschaft selber verantwortlich. Kantonales oder kommunales Personal 
kann für diese Arbeiten nicht beansprucht werden. Ebenso ist es verboten, 
den von Privatgrundstücken weggeräumten Schnee auf öffentlichem Grund 
abzulagern. Beim Auftauen führt es nicht selten zu Vereisungen und damit 
zu einer erhöhten Unfallgefahr. Die durch Räumungsarbeiten entstandenen 
Schneemahden beispielsweise bei Einfahrten etc. sind von den Betroffenen 
selber zu entfernen.

Der Winterdienst wird nach klaren Prioritäten ausgeführt – unsere Mitar-
beitenden des Werkdiensts können trotz winterlichem Pikettdienst und 
Grosseinsätzen nicht überall gleichzeitig sein. Sie bemühen sich, bei Bedarf 
zu Tages- und Nachtzeiten die Strassen so weit vom Schnee zu räumen, dass 
die Verkehrssicherheit gewährleistet ist.
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Rund 50 Läden und Geschäfte laden zur stimmungsvollen Einkaufsnacht im 
Lichtermeer ein. Die Türen bleiben abends geöffnet. Bei Kerzenlicht, Glühwein 
und Punsch können sich die Besucherinnen und Besucher in besinnliche
Adventsstimmung bringen und sich vom wundervollen Angebot der Schwyzer
Geschäfte verzaubern lassen. 

Chlausauszug am 3. Dezember 2022
Bei einem festlichen Auszug durch 
die Herrengasse von Schwyz nimmt 
die schöne Tradition ihren Anfang: 
der Samichlaus und sein Gefolge 
sind zu bestaunen. Das Fackellicht 
und die durchdringenden Naturtö-
ne der Hörner machen den Abend 
zu einem Erlebnis. Vor und nach 
dem Auszug werden auf der Hof-
matt Glühwein, Sirup und Marroni 
angeboten. In dieser stimmigen At-
mosphäre beschenkt der Chlaus die 
anwesenden Kinder mit Lebkuchen.
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15.30 Uhr bis 17.00 Uhr: Einstimmen auf der Hofmatt 
17.00 Uhr bis 17.45 Uhr: Chlaus-Auszug in der Herrengasse
17.45 Uhr bis 18.30 Uhr: Bescherung auf der Hofmatt 
18.30 Uhr bis 21.00 Uhr: Ausklingen auf der Hofmatt 

Christchindlimärcht Schwyz – Weihnachtsstimmung auf dem Hauptplatz 
am 10. und 11. Dezember 2022
Die Weihnachtszeit ist für viele die schönste Zeit des Jahres. Da gehört der 
Besuch eines Weihnachtsmarkts einfach dazu: durch die warm beleuchteten 
Stände schlendern, sich von den typischen Adventsdüften verführen und in-
spirieren lassen. Am Wochenende vom 10./11. Dezember 2022 verwandelt 
sich der ehrwürdige Hauptplatz Schwyz in ein stimmungsvolles Weihnachts-
dorf. Die Jüngeren lassen beim Lebkuchenverzieren der Kreativität freien 
Lauf oder lauschen spannenden Weihnachtsmärchen. Im Archivturm können 
Weihnachtsbriefe für die Liebsten geschrieben werden – ganz mittelalter-
lich auf Pergamentpapier mit Feder und stillvoll verschlossen mit einem Sie-
gel. Die über 50 Markstände bieten eine vielfältige Auswahl an. Lassen Sie 
sich inspirieren, erledigen Sie Ihre Weihnachtseinkäufe oder machen Sie sich 
selbst ein Geschenk. Daneben kommt der kulinarische Genuss nicht zu kurz: 
Heisse Marroni, Fonduebaguette, dampfender Glühwein und viele weitere 
süsse und herzhafte Leckereien warten auf Sie. Traditionelle Drehorgelmusik 
und weihnachtliche Melodien der Tschuttplatzheroes und der christmasBand 
Schwyz sorgen für besinnliche Atmosphäre. 

                                                                       www.christchindlimaercht.ch
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Mit zweijähriger, coronabedingter Ver-
spätung holen die Schwyzer Nüssler an 
der kommenden Fasnacht endlich ihr 
100-Jahr-Jubiläum nach. Am Wochen-
ende des 28. und 29. Januars 2023 
herrscht im Dorfzentrum von Schwyz 
fast durchgehendes Fasnachtstreiben. 
Höhepunkt des Jubiläumswochenendes 
ist der Umzug am Sonntagnachmittag 
mit rund 40 Gruppen.

Ein Fest für die Bevölkerung
Für OK-Präsident Andy Weber ist klar: «Es soll ein Fest für alle werden.» Am 
Samstag findet tagsüber eine kunterbunte Beizenfasnacht statt, an der auch 
Ibächler, Seebner, Brunner, Steiner und Sattler Maschgraden und Tambouren 
unterwegs sind. Die Ital-Reding-Hofstatt steht im Zeichen der Kunstschaf-
fenden, die ihr fasnächtliches Handwerk präsentieren. Abends und in der 
Nacht herrscht unter dem Motto «Schwyz drüllt dure» vom Hauptplatz bis 
ins Hinterdorf Hochbetrieb.
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Fasnachtsumzug mit Gastgruppen aus dem In- und Ausland
Zum ersten Mal seit 2006 findet wieder ein grosser Fasnachtsumzug in 
Schwyz statt, und zwar am Sonntag, 29. Januar um 13.30 Uhr. Angemeldet 
sind Gruppen aus dem ganzen Kanton Schwyz, den Fasnachtshochburgen 
Luzern und Basel sowie aus der übrigen Deutschschweiz und Süddeutsch-
land. Insgesamt erwarten die Schwyzer Nüssler bis zu 15’000 Besucherinnen 
und Besucher.

Dorfzentrum gesperrt
Ein Fest in diesen Dimensionen bedarf eines aufwändigen Sicherheits- und 
Verkehrskonzepts. Vom Aufbau über das Wochenende bis zum Abbau sind 
Sperrungen von Strassen und Plätzen unumgänglich. 

B Hauptplatz: ab Freitagnachmittag, 27. Januar
  bis Montagmorgen, 30. Januar 2023

B Reichsstrasse – Sonnenplätzli – Hinterdorfstrasse:
  ab Samstagmittag bis Sonntagmorgen früh

B Umzugsroute Steinerstrasse – Herrengasse – Hauptplatz – Strehlgasse –  
 Schützenstrasse: am Sonntag von 10.30 bis 18.00 Uhr

Umleitungen sind signalisiert. Der Verkehr wird durch Kadetten geregelt. Die 
Schwyzer Nüssler bedanken sich schon jetzt bei den Bewohnerinnen und 
Bewohnern des Dorfzentrums für Nachsicht und Toleranz. 

Mit dem Festabzeichen für 10 Franken – einem Orangensack – gilt während 
des ganzen Wochenendes auf dem Liniennetz der AUTO AG SCHWYZ freie 
Fahrt.

Informationen zum Jubiläumsfest der Schwyzer Nüssler 
auf www.100jahre.schwyzer-nuessler.ch
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Aus dem Protokollbuch 1972          

Das Kehrichtabfuhrwesen gelangt mit dem Gesuch an 
den Gemeinderat, die Umstellung von Ochsner-Eimern 
aufs «Sack-System» zu bewilligen. Diese Umstellung soll 
eine Vereinfachung der Arbeitsabwicklung erwirken und 
gleichzeitig die Suche nach Arbeitskräften etwas erleich-
tern. Per sofort wurde vom Gemeinderat beschlossen, 
dass diesem Gesuch entsprochen werden soll. Die legen-
dären Ochsner-Eimer wurden mit einer Übergangszeit von 
nur drei Monaten durch die uns bekannten Abfallsäcke 
ersetzt. Die Bauverwaltung der Gemeinde Schwyz wurde 
mit der Publikation beauftragt.

Im Herbst 2022, genau 50 Jahre später, entscheidet der 
Zweckverband Kehrrichtentsorgung Region Innerschwyz 
(ZKRI), die roten «Güselsäcke» zu ersetzen. Die Gebüh-
rensäcke werden neu von einem ökologischeren und 
günstigeren Anbieter produziert. Da sich die 
Materialität sowie die Farbigkeit 
ändert, muss auch die Ge-
staltung angepasst werden. 
Die funktionalen Anforde-
rungen, die Sichtbarkeit und 
Wiedererkennung sind Krite-
rien, die erfüllt werden müs-
sen. Wie 1972 sind auch in der 
heutigen Zeit die fast gleichen 
Überlegungen gestellt worden. 
Der zukünftige Abfallsack wird 
weiss sein – mit einem plakati-
ven Schwyzer Element: rot/weisse 
Streifen. Fensterläden historischer 
Bauten zieren sich mit diesem Mus-
ter. So verbindet sich Geschichtli-
ches mit der Gegenwart – und ja: auf 
einem Abfallsack!



Ausblicke, Einblicke und Veranstaltungen
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Erreichbarkeit Gemeindeverwaltung
Telefonnummer  041 819 07 00
Faxnummer 041 819 07 10
E-Mail-Adresse gemeindekanzlei@gemeindeschwyz.ch
Website www.gemeindeschwyz.ch
Schalterzeiten Montag bis Freitag
 08.30 – 11.30 Uhr / 13.30 – 16.30 Uhr
 Termine ausserhalb dieser Öffnungszeiten
 sind telefonisch zu vereinbaren.

Dezember 2022
Jeden Samstag  Wuchämärcht / ab 08.00 Uhr – Hauptplatz Schwyz
Freitag 2. Einkaufsnacht im Lichtermeer / ab 18.00 Uhr
  Dorfzentrum Schwyz
Sa  3. Claus-Auszug / 17.00 Uhr – Herrengasse
  (15.30–21.00 Uhr Hofmatt)
Sa / So 10./11. Christchindlimärcht – Hauptplatz Schwyz
Mittwoch  14. Gemeindeversammlung / 20.00 Uhr
  MythenForum Schwyz

Januar 2023
Jeden Samstag  Wuchämärcht / ab 08.00 Uhr – Hauptplatz Schwyz
Montag 9. 1. Fasnachtstag
Sa / So 28./29. Jubiläum Schwyzer Nüssler, Dorfzentrum von Schwyz

Februar 2023
Jeden Samstag  Wuchämärcht / ab 08.00 Uhr – Hauptplatz Schwyz
Donnerstag  9. Première Fasnachtsspiel, Hauptplatz Schwyz
  (Aufführungen bis 19. Februar 2023)

März 2023
Jeden Samstag  Wuchämärcht / ab 08.00 Uhr – Hauptplatz Schwyz
Sonntag 12. Abstimmung Gemeinde Schwyz
Freitag 17. Willkommensabend Neuzuzüger, MythenForum Schwyz
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Närrisches Spektakel auf dem Hauptplatz

Das grösste Schweizer Winter-Freilichttheater «Miini Fasnacht – Diini
Fasnacht» wird ein Höhepunkt der Innerschwyzer Fasnacht 2023. 
Vom 9. bis 19. Februar 2023 zeigt die Japanesengesellschaft Schwyz 
ihr 51. Fasnachtsspiel. Das gleiche Team
um Autor/Produzent Roger 
Bürgler und Regisseur Urs 
Kündig wie beim Erfolgsstück
«Was ächt Schwyz!» von 
2019 zeigt auf dem Schwyzer 
Hauptplatz eine freche, bunte, 
schnelle, musikalische und vor
allem sehr lustige Fasnachtsre-
vue. 

www.fasnachtsspiel.ch

Impressum und Redaktionsschluss
Redaktionsteam «Gmeindsposcht» | Postfach 253 | 6431 Schwyz

Nächstes Erscheinungsdatum: Montag, 20. März 2023 
Redaktionsschluss: Mittwoch, 13. Februar 2023 
Weitere Informationen: gemeindekanzlei@gemeindeschwyz.ch



Kehrichtsammlung bei Feiertagen
Sammelort Feiertag Sammeltag
Schwyz/Rickenbach 8. Dezember 9. Dezember
Sammeltage der Kehricht- und Sperrgutabfuhr
Seewen/Ibergeregg/Aufiberg jeden Mittwoch ab 07.00 Uhr
(inkl. Bahnhofstrasse – Bundesbriefmuseum / Steinerstrasse und Schlagstrasse – Abzweigung Herrengasse) 
Schwyz/Rickenbach jeden Donnerstag ab 07.00 Uhr
Ibach  jeden Freitag ab 07.00 Uhr
(inkl. Gotthardstrasse – Abzweigung Bahnhofstrasse / Grosssteinstrasse – Abzweigung Eichenweg)

Grüntour
Schwyz/Ibach Seewen/Rickenbach Aufiberg (alle 2 Wochen)

Montag, 5. Dezember Dienstag, 6. Dezember  Dienstag, 6. Dezember
Montag, 19. Oktober Dienstag, 20. Dezember Dienstag, 20. Dezember
Montag, 2. Januar Dienstag, 3. Januar Dienstag, 3. Januar 
Montag, 16. Januar Dienstag, 17. Januar Dienstag, 17. Januar
Montag, 13. Februar Dienstag, 31. Januar Dienstag, 31. Januar
Montag, 27. Februar Dienstag, 14. Februar Dienstag, 14. Februar
Montag, 6. März Dienstag, 28. Februar Dienstag, 28. Februar
Montag, 13. März Dienstag, 7. März Dienstag, 22. November
Montag, 20. März Dienstag, 14. März Dienstag, 14. März
Montag, 27. März Dienstag, 21. März 
Das Grüngut ist am Sammeltag vor 07.00 Uhr bereitzustellen!
Häckseldienst
Ibach/Seewen Mittwoch, 14. Dezember
Schwyz/Rickenbach Mittwoch, 21. Dezember
Ganze Gemeinde Montag, 17. April
Altpapiersammlungen
Seewen/Ibach Schwyz/Rickenbach/Aufiberg
Mittwoch, 14. Dezember Mittwoch, 21. Dezember
Mittwoch, 8. Februar Mittwoch, 15. Februar
Kartonsammlung
Ganze Gemeinde Donnerstag, 15. Dezember
Ganze Gemeinde Donnerstag, 23. Februar
Altpapier und Karton sind gut gebündelt oder lose in einem blauen Sammel-
behälter vor 07.00 Uhr beim Kehrichtsammelplatz der Liegenschaft be-
reitzustellen.
App «Sammelkalender»
ZKRI-Sammelkalender im App-Store herunterladen!

ABFALLKALENDER 2022/23

Kehricht, Altpapier, Karton und Grüntour



SCHULFERIEN GEMEINDE SCHWYZ

Schuljahr 2022/2023/2024

  
     
Weihnachtsferien 2022/2023 Samstag, 24. Dezember 2022 bis und mit
 Montag, 9. Januar 2023 (1. Fasnachtstag)
Fasnachtstage 2023 Donnerstag, 16. Februar 2023 bis und mit
 Dienstag, 21. Februar 2023
Sportferien 2023 Samstag, 25. Februar 2023 bis und mit
 Sonntag, 5. März 2023
Osterfeiertage 2023 Karfreitag, 7. April 2023 bis und mit
 Ostermontag, 10. April 2023
Frühlingsferien 2023 Samstag, 29. April 2023 bis und mit
 Sonntag, 14. Mai 2023
Beginn Sommerferien 2023 Samstag, 8. Juli 2023
Schulfreie Tage  Donnerstag, 8. Dezember 2022, Maria Empfängnis
 Montag, 9. Januar 2023, 1. Fasnachtstag
 Donnerstag, 18. Mai 2023, Christi Himmelfahrt
 Montag, 29. Mai 2023, Pfingstmontag
 Donnerstag, 8. Juni 2023, Fronleichnam
 Freitag, 9. Juni 2023, Brückentag (GS, MPS und HZI)
weitere schulfreie Tage Mittwoch, 22. März 2023, Weiterbildung (MPS)
 Mittwoch, 19. April 2023, Weiterbildung (HZI)
 Mittwoch, 7. Juni 2023, Schulkonvent (HZI)
Schulbesuchstage (GS) Jeweils am 15. eines Monats
Abendschule (BS/ MPS) Donnerstag, 9. Februar 2023

Beginn Schuljahr 2023/2024 Montag, 21. August 2023
Herbstferien 2023 Samstag, 30. September 2023 bis und mit
 Sonntag, 15. Oktober 2023
Weihnachtsferien 2023/2024 Samstag, 23. Dezember 2023 bis und mit
 Sonntag, 7. Januar 2024 (Montag, 15. Januar 2024,
 1. Fasnachtstag)
Fasnachtstage 2024 Donnerstag, 8. Februar 2024 bis und mit
 Dienstag,13. Februar 2024
Legende:
GS: Gemeindeschule; HZI: Heilpädagogisches Zentrum Innerschwyz
BZS: Bezirksschule; MPS: Mittelpunktschule Schwyz    
  Schulrat der Gemeinde Schwyz
  Schulrat des Bezirkes Schwyz
  Heilpädagogisches Zentrum Innerschwyz


